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ส่วนราชการ   โรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัย จังหวัดสุพรรณบุรี   

ที่ ………………………………..
                      

วันที่  31  มีนาคม 2565 

เรื่อง    รายงานผลการปฏิบัติงานรายบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565
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เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัย
สิ่งที่ส่งมาด้วย   รายงานผลการปฏิบัติงานรายบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565


ด้วยข้าพเจ้า....................................................ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ.............ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้.....................................................ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติราชการงานสอนและงานพิเศษอื่นๆ ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 –  31 มีนาคม 2565 นั้น


ในการนี้ ข้าพเจ้าได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานรายบุคคลเพื่อรายงานต่อผู้บังคับบัญชาเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ปรากฏตามเอกสารสิ่งที่ส่งมาด้วยพร้อมหนังสือฉบับนี้


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ






ลงชื่อ..............................................................






   (...............................................................)






ตำแหน่ง.........................................................






โรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัย จังหวัดสุพรรณบุรี
	1. ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระฯ/กลุ่มงาน
    ...........................................................................
ลงชื่อ...................................................
                  (................................................)
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน......................
วันที่................................................................
	2. ความคิดเห็นของกลุ่มบริหารงานบุคคล
   ...........................................................................
ลงชื่อ...................................................
            (นางสาวศุภวรรณ  ช่อผกา)
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล
วันที่................................................................

	3. ความเห็นของผู้บังคับบัญชา
..............................................................................
ลงชื่อ...................................................
(นายนิติกรณ์  ฉันท์วงศ์ชนะ)
ผู้อำนวยการโรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัย  จังหวัดสุพรรณบุรี
วันที่................................................................


คำนำ

 เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานรายบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเล่มนี้จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอผลการจัดการเรียนการสอน การส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียน ตลอดจนการปฏิบัติงานและการพัฒนาตนเองของระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565 ทั้งนี้เพื่อนำเสนอให้ผู้บังคับบัญชาได้รับทราบผล  การปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ ซึ่งจะนำไปสู่การวางแผนปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษาในโรงเรียน ตลอดจนนำข้อมูลสารสนเทศที่ได้จากครูไปสู่การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็งตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
  
ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณะครู นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีส่วนช่วยเหลือ สนับสนุน       ให้การดำเนินงานของข้าพเจ้าในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565 ประสบผลสำเร็จด้วยดี เอกสารเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ในการวางแผน และใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนในปีต่อ ๆ ไปให้ดีขึ้น 

ลงชื่อ......................................................... 








       (....................................................)








             ตำแหน่ง........................... 
.
.
.
สารบัญ
เรื่อง                                                                                                                   หน้า
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

  1.1 ข้อมูลส่วนตัว




  1.2 ข้อมูลการลา/การมาสาย  


ตอนที่ 2 การปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่


2.1 ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่  


2.1.1 ปฏิบัติการสอน 


2.1.2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/กิจกรรมเสริมหลักสูตร

 
2.1.3 การปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา

2.1.4 การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ

ตอนที่ 3 ผลการปฏิบัติงาน

3.1 ด้านการจัดการเรียนการสอน
3.1.1 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้     
3.1.2 ผลิตสื่อ/นวัตกรรม  



3.1.3 จัดทำวิจัยในชั้นเรียน   
ตอนที่ 4 การพัฒนาตนเอง
4.1 การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ/การอบรม/การประชุมสัมมนา/ศึกษาดูงาน 
4.2 การได้รับรางวัล/ประกาศเกียรติคุณ/ผลงานดีเด่น/เกียรติประวัติที่ปรากฏต่อสาธารณชน
4.3 การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา
ภาคผนวก
- การปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำ
แหน่ง
- การมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา
- การปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ
- คำสั่ง/บันทึกข้อความ/สำเนาเกียรติบัตร/ประกาศนียบัตร/โล่รางวัล/รูปภาพกิจกรรม ฯลฯ

ส่วนที่ 1
ข้อมูลทั่วไป
1.1 ข้อมูลส่วนตัว
ชื่อ 





นามสกุล


         


ตำแหน่ง 

วิทยฐานะ         
 อันดับ 

เงินเดือน

     บาท     
วุฒิการศึกษา
(    ปริญญาตรี 
  วุฒิ  



  วิชาเอก  



(
ปริญญาโท  
  วุฒิ  



  วิชาเอก  



(
ปริญญาเอก  
  วุฒิ  



  วิชาเอก  


วัน / เดือน / ปี เกิด 





  อายุ  

ปี       
     เดือน 
วัน / เดือน / ปี บรรจุเข้ารับราชการ  



  ปฏิบัติราชการเป็นเวลา
         ปี
ปฏิบัติการสอน  กลุ่มสาระการเรียนรู้  








การได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 








     ที่อยู่











 โทรศัพท์




E-Mail  :   





1.2  ข้อมูลการลา/การมาสาย  (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 –31 มีนาคม  2565)
	ครั้งที่
	วัน เดือน ปี
	ลาป่วย (วัน)
	ลากิจ (วัน)
	ลาคลอดบุตร (วัน)
	การมาสาย

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


ส่วนที่ 2
การปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่

2.1  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่  

2.1.1 ปฏิบัติการสอน  ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2564     
ปฏิบัติการสอน จำนวน 
      รายวิชา    จำนวน        
 ห้อง   จำนวน 

 ชั่วโมง ดังนี้

	ที่
	รายวิชา
	ห้อง
	จำนวน
นักเรียน
	จำนวนชั่วโมง/
สัปดาห์

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	


      2.1.2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/กิจกรรมเสริมหลักสูตร

	ที่
	กิจกรรม
	ห้อง
	จำนวน
นักเรียน
	จำนวนชั่วโมง/
สัปดาห์

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	


2.1.3  การปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา
1)  ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้น 





มีจำนวนนักเรียน          
คน
2) ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาร่วมกับ 








3) ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ดังนี้
	ที่
	การปฏิบัติหน้าที่
	ผลการปฏิบัติหน้าที่
	หมายเหตุ

	1
	การเยี่ยมบ้านนักเรียน
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2
	การแก้ปัญหานักเรียน
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2.1.4  การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ

1)  งานพิเศษในโรงเรียน
	ที่
	หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


2)  จากหน่วยงานอื่น ๆ ภายนอกสถานศึกษา
	ที่
	งาน/กิจกรรม
	ชื่อหน่วยงาน
	หมายเหตุ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ส่วนที่  3
ผลการปฏิบัติงาน
3.1 ด้านการจัดการเรียนการสอน
      
3.1.1 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ดังนี้       
	ที่
	รหัสวิชา
	รายวิชา
	ระดับชั้น
	จำนวน              แผนการจัดการเรียนรู้

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


      
3.1.2 ผลิตสื่อ/นวัตกรรม  

ชิ้น  ได้แก่ 
	  ที่
	ชื่อสื่อ/นวัตกรรม
	วิชา

	
	
	

	
	
	

	
	
	


      
3.1.3  จัดทำวิจัยในชั้นเรียน   จำนวน 

 เรื่อง  ได้แก่
	ที่
	เรื่อง
	จำนวนชั่วโมง

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ส่วนที่  4

การพัฒนาตนเอง
ในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565 ได้พัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะในกลุ่มสาระการเรียนรู้และในงานที่รับผิดชอบ โดยมีการศึกษาหาความรู้ด้วยวิธีการต่าง ๆ ที่ทำให้เกิดความรู้และทักษะเพิ่มขึ้นด้วยการเข้าประชุมทางวิชาการ การอบรม สัมมนา การศึกษาต่อ การศึกษาเอกสารทางวิชาการ การศึกษาค้นคว้าจากสื่อ วิธีการอื่น ๆ และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางวิชาการที่ทำให้เกิดความรู้และทักษะเพิ่มขึ้น  ดังนี้
4.1 การพัฒนาตนเอง  (การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ/การอบรม/การประชุมสัมมนา/
ศึกษาดูงาน ฯลฯ)
	ที่
	เรื่อง
	หน่วยงานที่จัด
	วัน เดือน ปี
	จำนวน
(ชม.)
	การนำผล
ไปพัฒนางาน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4.2   การได้รับรางวัล/ประกาศเกียรติคุณ/ผลงานดีเด่น/เกียรติประวัติที่ปรากฏต่อสาธารณชน
	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	รางวัล/เกียรติคุณ
	หน่วยงานที่มอบ
	หลักฐาน

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.3   การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา
	ที่
	วัน/เดือน/ปี
	รายการ/เรื่อง
	หน่วยงานที่เชิญ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


  

ขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ
	ลงชื่อ...................................................
                  (....................................................)
ตำแหน่ง...................................................
วันที่................................................................
	ลงชื่อ...................................................
                  (....................................................)
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มงาน.........................
วันที่................................................................

	ลงชื่อ...................................................
            (นางสาวศุภวรรณ  ช่อผกา)
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล
วันที่................................................................
	ลงชื่อ...................................................
(นายนิติกรณ์  ฉันท์วงศ์ชนะ)
 ผู้อำนวยการโรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัย  จังหวัดสุพรรณบุรี
วันที่................................................................


ภาคผนวก
การปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำ
แหน่ง

การมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา

การปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ

คำสั่ง/บันทึกข้อความ/สำเนาเกียรติบัตร/ประกาศนียบัตร/โล่รางวัล/รูปภาพกิจกรรม ฯลฯ
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