
 

                                                                    ค าสั่งโรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัย จังหวัดสุพรรณบุรี  
เรื่อง แต่งตั้งทีมให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรมหรือคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 

********************************** 
โดยที่เป็นการสมควรแต่งต้ังทีมให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรมหรือคณะท างานขับเคล่ือน เร่ืองจริิยธรรม เพิื่อใหิ้การด าเนิินงานดิ้าน

มาตรการเสริิมสริ้างมาตรฐานทางจริิยธรรมของโรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัยิิจังหวัดสุพรรณบุรี ิเป็นไปอย่างมีประสิทธิิภาพและประสิทธิิผล  จิึงแต่งต้ังทีมใหิ้ค าปรึกษา
ตอบค าถามทางจริยธรรม  ดังต่อไปนี้ 

1. องค์ประกอบ 
1.1 ผู้อำนวยการโรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัยิิจังหวัดสุพรรณบุรี  ประธานคณะท างาน 
1.2 รองผู้อ านวยการหรือผู้ริักษาราชการแทนผิู้อำนวยการโรงเรียน          คณะท างาน 
1.3 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล ิิิิิิิิิิิิิคณะท างาน 
1.4 เจ้าหนิ้าท่ีฝ่ายบริิหารงานบิุคคล          คณะท างานและเลขานุการ 

2. อ านาจหน้าที่ 

2.1 ให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะิ ตอบข้อซักถาม เกี่ยวกับการบังคับใช้ประมวลจริยธรรม ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ข้อกำหนดจริยธรรม และแนวทางปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษาิ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาิ
ตามที่ิก.ค.ศ. ก าหนดให้ ถือปฏิบัติ 

 
ได้อย่างเหมาะสม 

2.2 ส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เกิดการน าไปปฏิบัติ 

 
2.3 มอบหมายเจ้าหน้าที่ให้ค าปรึกษาตอบคำ ถามทางจริยธรรมเฉพาะกรณีก็ได้ 

ิิิิิ ส่ัง ณ วันที่ ๙ มีนาคม พ.ศ. 2566 

 

 
 
 

          (นายนิติกรณ์ิิฉันท์วงศ์ชนะ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัยิจังหวัดสุพรรณบุรี 


