
เอกสารประกอบการเสนอขอท าบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ประกอบด้วยเอกสารดังต่อไปนี้ 
 
1. ขอมีบัตรครั้งแรก  ให้แนบเอกสาร  ดังนี้ 
 1.1 แบบค าขอมีบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ    จ านวน  1  ฉบับ 
 1.2 ส าเนาทะเบียนบ้าน / ส าเนาบัตรประชาชน (รับรองส าเนาถูกต้อง) จ านวน  1  ฉบับ 
 1.3 รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว (ชุดปกติขาว)     จ านวน  2  รูป 
 1.4 ใบตรวจหมู่โลหิต       จ านวน  1  ฉบับ 
 1.5 ค าสั่งบรรจุและแต่งตั้ง (กรณีเป็นข้าราชการ/ลูกจ้างประจ า)  จ านวน  1  ชุด 
 1.6 สัญญาจ้าง หรือ ค าสั่งจ้าง (กรณี เป็นพนักงานราชการ)   จ านวน  1  ชุด 
 1.7 หนังสือรับรองการเป็นข้าราชการบ านาญ (กรณี ข้าราชการบ านาญ) จ านวน  1  ฉบับ 
 
2. ขอมีบัตรใหม่  เนื่องจากบัตรหมดอายุ หรือ บัตรหาย หรือ ถูกท าลาย ให้แนบเอกสาร  ดังนี้      
 2.1 แบบค าขอมีบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ    จ านวน  1  ฉบับ 
 2.2 ส าเนาทะเบียนบ้าน / ส าเนาบัตรประชาชน (รับรองส าเนาถูกต้อง) จ านวน  1  ฉบับ 
 2.3 รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว (ชุดปกติขาว)     จ านวน  2  รูป 
 2.4 บัตรเก่า (ส่งคืน กรณี บัตรหมดอายุ)     จ านวน  1  บัตร 
 2.5 ใบแจ้งความ (กรณี บัตรหาย หรือ ถูกท าลาย)    จ านวน  1  ฉบับ 
 2.6 สัญญาจ้าง หรือ ค าสั่งจ้าง (กรณี เป็นพนักงานราชการ)   จ านวน  1  ชุด 
 2.7 ส าเนาประกาศเกษียณอายุราชการ  (กรณี ข้าราชการบ านาญ)  จ านวน  1  ฉบับ 
 
3. ขอเปลี่ยนบัตร เนื่องจากเปลี่ยนต าแหน่ง/เลื่อนระดับ/เลื่อนยศ หรือเปลี่ยนชื่อตัว หรือเปลี่ยนชื่อสกุล 
หรือเปลี่ยนชื่อตัว/ชื่อสกุล  หรือช ารุด  หรืออ่ืน ๆ (เปลี่ยนแปลงหน่วยงาน/โอน/ย้าย) ให้แนบเอกสาร  ดังนี้ 
 3.1 แบบค าขอมีบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ    จ านวน  1  ฉบับ 
 3.2 ส าเนาทะเบียนบ้าน (รับรองส าเนาถูกต้อง)    จ านวน  1  ฉบับ 
 3.3 รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว (ชุดปกติขาว)     จ านวน  2  รูป 
 3.4 ส าเนาหนังสือใบส าคัญเปลี่ยนชื่อตัว     จ านวน  1  ฉบับ 
 3.5 ส าเนาหนังสือใบส าคัญเปลี่ยนชื่อสกุล     จ านวน  1  ฉบับ 
 3.6 ส าเนาหนังสือใบส าคัญ กรณี การสมรส    จ านวน  1  ฉบับ 
 3.7 ส าเนาหนังสือใบส าคัญ กรณี สิ้นสุดการสมรส    จ านวน  1  ฉบับ 
 3.8 บัตรเก่า (ส่งคืน)       จ านวน  1  บัตร 
 3.9 สัญญาจ้าง หรือค าสั่งจ้าง (กรณี เป็นพนักงานราชการ)   จ านวน  1  ชุด 
 3.10 ส าเนาประกาศเกษียณอายุราชการ  (กรณี ข้าราชการบ านาญ)  จ านวน  1  ฉบับ 
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